
   

 

Das Landesamt für Arbeitsschutz, Verbraucherschutz und Gesundheit (LAVG) sorgt in Brandenburg für Ihre Gesund-
heit, Ihre Sicherheit und das Wohl der Tiere. Wollen Sie an einem attraktiven und sicheren Arbeitsplatz in hohem Maße 
eigenständig, anspruchsvoll, abwechslungsreich und eigenverantwortlich zum Wohle der Gemeinschaft arbeiten? Das 
LAVG stellt im Dezernat V8 „Tierseuchenkasse“ ein: 

Sachbearbeiter:in Beiträge (m/w/d) 

 

 

Einstellungszeitpunkt: nächstmöglich 

 

 

Standort:  

Cottbus 

Vergütung 

Entgeltgruppe 11 TV-L  

 

Wir bieten 

▪ eine zertifizierte Vereinbarkeit von Beruf und 
Familie (u. a. flexible Arbeitszeit- bzw. Ar-
beitsortgestaltung durch Gleitzeitregelungen 
und Telearbeit/mobile Arbeit) 

▪ Gleitzeit zwischen 6:00 und 21:00 Uhr 

▪ Firmenticket 

▪ 30 Tage Urlaub und bezahlte Freistellung am 
24. und 31. Dezember 

▪ fachliche und kompetenzstärkende Weiterbil-
dungsmöglichkeiten 

▪ Bürohunde sind willkommen, sofern die Vo-
raussetzungen vorliegen 

 

Aufgabenspektrum  

Die Tierseuchenkasse Brandenburg gehört innerhalb des LAVG 
zur Abteilung Verbraucherschutz. Sie wird aber als nicht rechts-
fähiges Sondervermögen haushälterisch getrennt verwaltet. 

Die Tierseuchenkasse ist rechtlich zuständig für die Erhebung 
von Beiträgen und die Gewährung von Entschädigungen im Tier-
seuchenfall, von Beihilfen für prophylaktische und Überwachungs 
Maßnahmen sowie sonstigen finanziellen Unterstützungen. 

Aufgabengebiet:  

▪ Fachliche Leitung des Sachgebiets Beitrag und Sicherstel-
lung des inhaltlichen, organisatorischen und dienstlichen 
Ablaufs im Sachgebiet 

▪ Lenkung und Überwachung der jährlichen Stichtagsmeldun-
gen der Tierbestände  

▪ Lenkung und Überwachung der Beitragsbescheidung 

▪ Lenkung und Kontrolle der Bearbeitung von Beitragsstun-
dungen, -vollstreckungen und Insolvenzforderungen 

▪ Bearbeitung von Rechtsfragen und Widersprüchen sowie 
Erarbeitung von Stellungnahmen zu Klageverfahren im 
Fachgebiet 

▪ Kalkulation von Beiträgen der Tierhalter und der Rücklagen 
der Tierseuchenkasse zur Sicherstellung der gesetzlichen 
Aufgabe  

▪ Erarbeitung von Stellungnahmen und Zuarbeiten für andere 

Institutionen 

▪ Erstellung und Bearbeitung von Statistikanfragen  

▪ Konzeptionelle Mitarbeit bei der Umsetzung der Digitalisie-
rung von Verwaltungsprozessen  

Anforderungsprofil 

▪ Abgeschlossenes Studium (Bachelor/Diplom-FH) z.B. in der 
Fachrichtung Verwaltung-, Betriebs- oder Volkswirtschaft, 
der Rechtswissenschaften (z.B. Bachelor of Science/Arts 
oder Laws, Diplom-Verwaltungs- oder Betriebswirt) oder 
Verwaltungsinformatik 

https://lavg.brandenburg.de/lavg/de/
https://lavg.brandenburg.de/lavg/de/verbraucherschutz/tiergesundheit-tierarzneimittel-tierschutz/tierseuchenkasse/
https://lavg.brandenburg.de/sixcms/media.php/9/LAVG_Arbeitsschutz_2021-08-11.pdf
https://lavg.brandenburg.de/lavg/de/lavg/kontakte-anfahrt/abteilung-verbraucherschutz/
https://lavg.brandenburg.de/lavg/de/lavg/kontakte-anfahrt/abteilung-verbraucherschutz/


   

 

Bitte bewerben Sie sich über das Portal:  

„Interamt“ 

 

Bewerbungsfrist: 28.07.2024 

Bewerbungskennzeichen: 31/2024-SB V8 

 

Kontakt: 

Ansprechpartnerin aus dem   
Fachbereich 

Frau Kerstin Wacker, 0355 58415 0 

 

Ansprechpartnerin aus dem   
Personalbereich 

Frau Luisa Schlapak, 0331 8683-914 

 

Ihre personenbezogenen Daten werden gemäß  
§ 26 Brandenburgisches Datenschutzgesetz zum 
Zweck der Durchführung des Auswahlverfahrens 
bearbeitet. Weitere Informationen zum Daten-
schutz finden Sie auf unserer Internetseite: 
  
https://lavg.brandenburg.de/lavg/de/datenschutz/. 

 

   

▪ Gute Kenntnisse des Verwaltungshandelns/Verwaltungs-
rechts (Landeshaushaltsordnung, Abgabenordnung) 

▪ Kenntnisse und Affinität zum landwirtschaftlichen und/ 
oder behördlichen Umfeld 

▪ IT-Affinität und hohe digitale Kompetenz  

▪ sichere Anwendung der Standardsoftware  

▪ Bereitschaft zu gelegentlichen Dienstreisen mit öPNV und 
Dienst-KFZ (überwiegend im Land Brandenburg),  
PKW-Führerschein  

Wir suchen Persönlichkeiten mit 

▪ ausgeprägtem Denk- und Urteilsvermögen, schneller Auf-
fassungsgabe  

▪ sehr gutem Zahlenverständnis 

▪ guter Kommunikationsfähigkeit in Wort und Schrift 

▪ sozialer Kompetenz wie Entscheidungsfähigkeit, Verant-
wortungsbewusstsein, einem hohen Maß an Loyalität und 
Vertrauenswürdigkeit, Zielstrebigkeit 

▪ Konfliktfähigkeit und Belastbarkeit, Empathie z.B. bei der 
Korrespondenz mit Beitragsschuldnern 

Wünschenswert: 

▪ Erfahrungen im Bearbeiten von Widerspruchsverfahren 

▪ vertiefte Kenntnisse und Fähigkeiten im digitalen Verwal-
tungsprozess oder eine Qualifizierung im Bereich Wirt-
schaftsinformatik  

Wir verstehen uns als eine moderne Behörde mit dem An-
spruch auf Vielfalt. Aus diesem Grunde freuen wir uns über 
jedes Bewerbungsprofil, unabhängig vom Geschlecht, der Na-
tionalität, der ethnischen und sozialen Herkunft, der Reli-
gion/Weltanschauung, Behinderung, Alter sowie sexueller Ori-
entierung und geschlechtlicher Identität. Bewerbungen von 
schwerbehinderten Menschen sind ausdrücklich erwünscht. 
Die berufliche Gleichstellung aller Geschlechter wird gewähr-
leistet.  

Wir freuen uns auf Ihre aussagekräftige Bewerbung, wenn Sie 
sich durch das dargestellte Aufgabengebiet angesprochen 
fühlen. 

 

https://www.interamt.de/koop/app/stelle?id=1148645
https://lavg.brandenburg.de/lavg/de/datenschutz/

